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8EME CONVENTION ANNUELLE DE L'AFRICAINE DES ASSURANCES

La position de leader tmﬁmurs maintenue

Du 26 au 27 mars 2010 s'est
tenue la 8¢me convention
annuelle de 'africaine des
assurances. Pour cette ¢dition,
c'est la ville de S¢ dans Ia com-
mune de Houéyogbé qui a été
choisie pour abriter les mani-
festations officielles. Ces deux
jours ont permis a l'africaine
des assurances, non seulement
de réaliser des actions sociales
salutaires dans la ville mais
aussi d'évaluer ses performan-
ces tout en présentant ses
diverses réalisations au cours
de I'année 2009 et les perspec-
tives pour 2010.

PREMIERE COMPAGNIE D'ASSURANCE

privée agréée en incendie, accident,

risques divers, et transport avec un
capital de 1.000.000.000 FCFA,
I'Africaine des assurances en abrégé
africaine a 6té créée le o5 novémbre
1997. Dés lors, clle organise a la fin
de chaque exercice une convention
annuclle qui n'est rien d'autre que
des journées de réflexion au cours
desquelles les différents acteurs de
la compagnie se retrouvent pour
faire le point de l'exercice écoulé et
examiner cnsemble les stratégies
devant permettre d'alteindre les
objectifs de l'année en cours.
Comme pour renforeer les relations
interpersonnelles dans l'entreprise,
administrateurs, personnels, inter-
mcédiaires échangent a batons rom-
pus autour d'un theme. Celui retenu
pour cctte année a ¢té intitulé "
Motivation professionnelle et déve-
loppement personnel "
L'africaine ayant retenu de marquer
ses conventions annuelles par la
réalisation d'une ceuvre sociale au
profit des populations des villes ot
se tiennent lesdites conventions, la
premiere journée de ce vendredi a
¢té comme par le passé, consacrée a
la cérémonie de pose de la premicre
pierre de la construction d'un
module de o2 salles de classes au
CEG de Seé. D'un colit global de
| 13.500.000 de FCFA avee pour mai-
tre d'ouvrage l'africaine des assu-
rances ct pour architecte Girafe
architecture, ce module de deux
classes devra accueilliv la rentrée
prochaine, les ¢leves dudit college.

C'est done la un geste noble qui

vient soulager un temps soit peu le
manque crucial de salles de classes
auquel est confrontée la ville, a en
croire le maire et son chef d'arron-
dissement.
Parlant de la convention elle-méme,
le programme a été tres alléchant.
D'entrée, c'est le directeur général
de l'Africaine Vincent Maforikan
qui a adressé son mot de bienvenu a
toute 'assemblée tout en rappelant
le bien fondé de la rencontre. A sa
suite, interviendra le chef d'arron-
dissement de S¢ qui aprés avoir dit
toutes les gratitudes de la commune
au nom du maire empéché, a sou-
haité plein suceés a la convention
annuelle et longue vie a I'Africaine
des assurances. D'une bréve présen-
tation des réalisations 2009 et des
perspectives de 'Africaine des assu-
rances,. de l'Africaine vie et de
I'Africaine des assurances de
Guinée Equatoriale par les diffé-
rents responsables desdites instan-
ces, il ressort que le chiffre d'affaire
de l'entreprise est en évolution
ascendante de plus de 10%. Ainsi le
chiffre d'affaire réalisé en 2009 est
de 7.786.000.000 avec un accrois-
sement en  valeur absolue de
409.000.000. Un résultat qui ne
saurait étre atteint, a en croire le
directeur général, sans la participa-
tion effective aussi bien de tout le
personnel que celle des partenaires
et des intermédiaires a qui il a
rendu un hommage mérité. Ce n'est
qu'apres tout cela que suivra la
communication du chroniqueur
émérite Jérome Carlos sur le theme
" Motivation professionnelle et
développement personnel . Un
theme qui selon I'homme est trés
capital pour l'atteinte non secule-
ment des objectifs de I'Africaine
mais aussi pour tout autre entrepri-
se.

Dans une ambiance fort sim-

ple de gaité et de convivialité,

employés et employeurs de
I'Africaine des assurances se sont
laissés en se fixant de grands objec-
tifs pour l'exercice de 2010.

Vitali Boton

La chorale de I’Africaine des assurance§ a plunté le décor...
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...renforcé par la suite par les membres du comité d'orgunisation
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