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UAfricaine des Assurances mobilise

Le personnel et les administrateurs de I'Africaine des As-
surances se sont réunis a Ouidah le week-end dernier. lls
ont choisi le cadre de I'Institut régional de Santé publiqie
pour abriter Jeur convention annuelle dont [e théme celte

année est : «Force gé vente ! vision, valeurs, mission ». Les
travaux se sont surtout déroules i< samedi 14 avril. Et
comme on pouvait s’y attendre pour une société d’assu-
rances qui passe pour la plus grande au Bénin, la bonne

ambiance était assurée.

‘archestre All Stars Jazz

Band a rappelé a qui pou-

vail encore en douler gu'a
la convention de IAfricaine des
Aeetirances, la féte avait droit de
citce Lo repentoire riche et va-
tie onéoute par cet orchestre
cles plus professionnels, a ravi
jeunes ¢l maoins jeuncs qui,
chacun, y trouvail pour son
gonl. Cétait fait a dessein la
Convention annuelle de I'Afri-
caine dos Assurances vise avant
Tout, la création et 'entretien
c'un espril de famille empreint
de conliance, de franchise, de
solicdarite of de tolérance. Cest
grice seulement & cet esprit fa
Aque, selon e directeur genéral
de I Ahicaine des Assurances
Vineent Maforikan, il est possi-
Ble e mobiliser les travailleurs
Antour drune vision et d'objec-
T [rionilaires pour I'entreprise,
Cod e alors toute Fimpor-
Lance de cette Convention qui
viee o remobiliser les énergies
autont du projel commun que
<ont l'enracinement un peu p\us
srand et L prospérilé pérenne
e 1a Compagnie.

Une Compagnie pas comme
les autres

" \ricaine des Assurances dé-
montre ainst qu'elle n'est pas
uRe compagnie comme les
autres, @ A PAlricaine des As-
surances, chague travailleur doit
fhre considére comme une
wonree didées et non seule-
wenl comme une paire de
bras », a rappelé Vincent
satorikan, persuadé quiune
st implieud dans la fixation des
ohjectifs, le personnel pourra
micux contribuer a maintenir la
compagnie qui 'emploie, & ka
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Vue partielle des participants a la convention
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Par Claude DAGBA

place de leader qui est la sienne
dans le secteur des assurances
au Bénin. [t voila donc tous les
agents de IAlricaine des Assu-
rances communier & Quidah a
I'occasion de oxamen du bi-
lan d’activités 2006 de la Com-
pagnie et pour la détermination
de ses objectifs futurs. B pour
ce, pas de distinction ; agents
commerciaux, pelils cadres,
cadres moyens, hauts cadres l
méme administrateurs sont unis
a l'ceuvre. Clest cela méme
I'originalité et la force do I'Alri-
caine des Assurances.,

Depuis sa naissance le 05 no-
vembre 1997 en effet, celle
premigre société d'assurances
née apres la démonopolisation
du secleur des assurances au
Bénin, tient la palme d'or dans
son secleur d'activité, el ce
malgré la préserce de plus en
plus concurrentielle d’autres ac-
teurs sur le marché. Pour la pe-
tite histoire, I'Alvicaine des As-
surances avail racheté a la 5o-
Ciélé nationale d'assurances el
de réassurances (SONAR) son
portefeville de contrals en vi-
gueur, et lui avait repris un en-
semble de techniciens gqui con-
naissent parfaitement le marc hé
ot ses besoins. A cét apprécia-
ble potentiel humain, I'Alricaine
des Assurances a ajouté la qua-
litg de ses produits, le sens dos
valeurs qui guident son aclion
sur le terrain et bien d’autres
atouts compéLitifs pour s'impo-
sersur le marche.

Des ambitions 2 la taille
des atouts

abord les produils. UAiTi-
caine des Assurances en com-
mercialise une gamme varice.
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Vincent Maforikan, DG de I"Africaine des Assurances

Ces produils sonl relatifs aux
véhicules terrestres a moteur,
aux transporls lant par voie
maritime, lerrestre quac-
rienne, aux incendies des hiens
immobilicrs et maobiliers, aux
rscues do responsabililé civile,
qu'il s'agisse de la responsabi-
lité civile chef de famille, de la
responsahilité civile chel d'en-
Lreprise, que dela rmpvms.ll)i

lité civile seolaire. Aces prochuils
s'ajoutent lassurance risque de
construction, l'assurance risgue
des gros onviages, Fassurance
accidents corporels el maladics,
["assurance risques informati-
ques el lassurance engage-
ments par signature, notam-
ment la caution. Ces différents
produits ne se seraient peut-Clre
pas imposés sur le marché sans
le sens des valeurs cheres a
I Africaine des Assurances of a
son directeur géncral, des va-
Jeurs qui gouvernent les actes
ot orientent le travail dans cetle
compagnic, leader dans son
secteur. Ces valeurs onl noms
expertises, écoute du elient,
respect des engagements ot so-
liclarits, Cos valeurs constituent
le fondement des méthades de
travail tant a Vintéricur de la
compagnie que dans les rap-
ports que celle-ci entretient
Avee 505 assrds, ses partenai-
res et e public. Ces valeurs dé-
terminent la maniére donl
I'Africaine des Assurance lente
dratteindre ses objectils. Fnoun
mot, ces valeurs rapprochent la
premicre compagnic ’assuran-
ces du Bénin de sa vision qui
est d’«ftre reconnue comme un
groupe aux ambitions alricaines
ot aux slandards internatio-
naux ». Belle vision quine peut
se concrétiser sans des atouls
compétitifs dans une Alrique
qui s'ouvre de plus en plus a
|'assurance.

Heureusement, l'Africaine des
Assurances p(xw‘dt- Irois alouls
majeurs qui font d'elle Vassu-
reur de référence sur le mar-
ché. Ils'agit notamment de son

professionnalisme, son hiougue!
do réassurance réunissant les
réassureurs les plus grands ¢! los
plus performants cu monle, o
s forte couverture duterriloire.

Pour une hégémonie
exlensive

FtPon peat dire que |"Africaine
dos Assurances n'a pas find
d'dtendre ses agences sur le
{erritoire national, apres avolr
entendu samedi dormier le plai-
fil)\,‘i‘f IN}HT *(\ H\[\i”‘\ coOnvaImn

quant du maire de Ouiclaly,
Pierre Badet, en faveur de Vins-
tallation d'une agenee de la
compagnie leader dans la ville
aquil administre, PAlicaine des
Asstirance seril alors 3 Ouidah,
;\priwg Cotonou, Porto-Nova,
Parakou, Dassa, Djougou, Kandi
of d"autres vilies du Bénin, Oui-
dalv aurait done certainement
son agence «Alicaine des As-
surancess. Mais la Guinée Fagua-
toriake a déja sa filiale, co pays
Aant le premier en Alrique par
Ol a commencé e processus
dlinternationalisation enclen-
ché par I'Africaine des Asstran-
ces. Co processus d'internalio-
nalisation est rendu possible
grice notfamment au prestige
dos partenaires Lo fnigques alri-

cains el (“.H'()P(:‘ ns comme

NRICELY

Mathicu Adjovi, président du Conseil d’Administralion
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MUNICH RE, SWISG RE, SCOR,
CICA RU Adrica RE, Best Ri o
affrent 3 l'Alricaine des assurm
ces I(‘l” l"!ll\“’flUl(‘ (& ‘(‘HI oS-
‘\i““l”(_t‘ L&l lH“liH" ||'\“N prr‘
ciables,

Lannée proc haine I"Alricame
deg Assurances [etera sos din
années dexistence el peut phs
que jamais se dire « Lotjoirs
plus proche de vous » an slo-
gan, une signature plus g Clo-
guente quitraduit tout le sens
de Tengagement el toute
détermination de "Africaine dos
Assurances a loujours mienis
sorvir sa cliontdle et a élwen
davantage sans s'éloigner d'elle
Ala veille de ses divans diige.
age de maturdle pour ane-en
treprise, I'Adricaine des s
rances a choisi Ouidah pou
faire entre autres, le hilan de
sos réalisations de an demier,
thﬂ\"‘\(‘l SO |)¢~r|’nrnmmv-v ol
définir ses porspectives diave-
nir Ouidah, ville historigue, qu
pourlant s'ouvre a lavenn
Meilleur choix nfaurait puse
faire, selon le prcsident i Con-
seil dAdministration de A
caine does Assurances, Mathien
Adljowi quia dit fre venu L
veille pour obtenir des manes
de ses ancétres leurs bénddi
tions sur la Convention (e sd
compagnic organise. Bénddic-
Lion api)mmmwm! accardoe
puisque tout A Plnstitat t¢gio
nal de Santé publicue resplen
digsail. Le personnel de 1A
caine des AssUranges aura passe
A Ouiclah un woek-end de tra
vail, de fale, mais avssi detou
risme. Plusicurs places histori-
ques, le temple des pythons, o
porte de non retour ont e1¢ Lo
S lour visilés par ces assuenes
désormais assurcs de pouyon
propulser PAlricaine cles s
Fances vers (‘(’F— .'I(V‘\?(\ﬂf- N are
plus prometieurs, des horizons
o, contre venls ol marees, lein
mission sera constamment -




